AUSGABE
JANNNER - MARZ 2012

In dieser Ausgabe

Fair P(l)ay - BMF setzt 1
auf Partnerschaftlichkeit

Stabilitatsgesetz 2012 -
Abgabenrecht

2

Stabilitatsgesetz 2012 -
Sozialversicherungsrecht

Arbeiten im Ausland
(STEUERDbasics)

3

Neuerungen flr Vereine 4

Kassenrichtlinie 2012

4
4
4

Samtliche Artikel dieser Ausga-
be sind in erweiterter Form so-
wie versehen mit weiterfiihren-

Neue Selbstandige -
neues bei der SVA

Neue Steuerformulare

den Links auf unserer Homepa-
ge www.pollysteuerfrei.at ab-
rufbar.

IMPRESSUM:

Herausgeberin und Medieninhaberin:
Mag. Marina Polly
Wirtschaftstreuhanderin

Krongasse 8/6, 1050 Wien

Tel: 586 79 90 - 0 Fax: DW 18
E-Mail: mail@pollysteuerfrei.at
Internet: www.pollysteuerfrei.at
Blattlinie: Klienteninformation

L

N7
Q

SIE

Im Sinne der Genderneutralitdt umfassen samtliche Personen-
bezeichnungen in dieser ,weiblich“ Ausgabe auch das mannli-

che Geschlecht.

J‘r)

M\

rel

Ihre ganz persdnlichen Steuertipps

Fair P(l)ay?
Das BMF setzt auf Partnerschaftlichkeit

Das BMF setzt neuerdings — entsprechend
seiner selbst gewahlten Projektbezeichnung
— auf Fair Play. Darunter versteht es Part-
nerschaftlichkeit zwischen
Unternehmerinnen  bzw.
Burgerinnen und der Fi-
nanzverwaltung, woraus
die Bereitschaft resultie-
ren soll, Abgaben- und
Zollvorschriften  freiwillig
zu beachten.

Die einander entgegengebrachte Offenheit
und Transparenz soll die Einhaltung von
Regelungen in das Licht eines Beitrags zum
Gemeinwohl riicken. Die KWT (Kammer der
Wirtschaftstreuhanderinnen) spricht diesem
Projekt zwar ihre Unterstlitzung zu, sieht
aber noch starken Handlungsbedarf von
Seiten des BMF.

Wie sonst kdénnten etwa die immer noch
zahlreichen Beschwerden Uber verscharftes
Vorgehen bei Betriebsprifungen, die zu-
rickhaltende Anwendung des § 30a
FinStrG (Strafaufhebung in besonderen
Fallen) und die mangeinde telefonische Er-
reichbarkeit kompetenter Ansprechpartne-
rinnen erklart werden?

Die KWT hat beispielsweise angeregt, dass
das BMF eine automationsunterstutzte Mel-
dung Uber den Abschluss der Nachbe-
scheidkontrolle in die Databox von Finanz
Online stellen solle. Dadurch kdénnten die
Unterlagen rascher an die Klientinnen zu-
rickgesendet werden. Das BMF halt die
Umsetzung dieser Anregung fir mdglich,
macht aber keine fixen Versprechungen.

Es bleibt also abzuwarten, inwieweit Fair
Play die ,Abgabenmoral“ der Steuerpflichti-
gen fordern kann und ob das BMF einen
angemessenen Beitrag dafir leisten wird:
ganz im Sinne der Partnerschaftlichkeit!

(Lilian Levai)
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# Editorial

Liebe Klientin, lieber Klient!

Er ist geschnirt, das Stabilitatspaket, das
unser Land in eine schuldenfreiere Zu-
kunft fihren soll. Und viele werden friher
oder spater ihren Beitrag dazu leisten,
manche sogar freiwillig. Ganz wenige Ent-
lastungen fur die Steuerzahlerinnen gibt
es allerdings auch.

Wie die Finanzverwaltung einerseits das
Steueraufkommen sichern, gleichzeitig
aber fairer werden will, lesen Sie in die-
sem STEUERfrei.

Aber auch Uber grenzenloses Arbeiten
kénnen Sie die STEUERDbasics erfahren.

lhre Mag. Marina Polly

1. Stabilitatsgesetz 2012

Der abgabenrechtliche Teil
des Sparpaketes

Inhaltlich liegt der Schwerpunkt des steu-
erlichen Teils bei den einkommensteuer-
und umsatzsteuerrechtlichen Anderungen
bei Immobilien. Im Folgenden finden Sie
die wichtigsten Neuerungen kurz zusam-
mengefasst.

Anderungen im EStG

e Immobilienertragsteuer (ImmoESt)

Ab 1.4.2012 sind Veraulerungsgewinne
aller betrieblichen und privaten Grundstu-
cke mit 25 % zu besteuern. Ausgenom-
men von der Regelung sind Hauptwohn-
sitze, selbst hergestellte Gebaude sowie
Enteignungen. Giiltig ist die neue Rechts-
lage fir Liegenschaften, die nach dem
1.4.2002 angeschafft wurden und nach
dem 31.3.2012 verauliert werden.

(Fortsetzung auf Seite 2)
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Steuerpflichtige / Unternehmerinnen / Dienstgeberinnen

(Fortsetzung von Seite 1)

Der steuerpflichtige Verauerungsgewinn wird nach Ablauf von
10 Jahren nach Anschaffung jahrlich um 2 % (hdchstens 50 %)
durch einen Inflationsabschlag abgemildert.

Werden schon vor dem 1.4.2002 angeschaffte und umgewid-
mete Liegenschaften (Umwidmung von Grunland in Bauland
ab 1.1.1988) veraufert, fallt eine Steuer von 15 % des Ver-
kaufspreises an. Ohne Umwidmung sowie bei Umwidmung vor
dem 1.1.1988 betragt der Steuersatz 3,5 % des Verkaufsprei-
ses.

Die Einhebung der Immobilienertragsteuer obliegt ab 1.1.2013
bzw. auf freiwilliger Basis schon ab 1.4.2012 den die Grund-
stickstransaktion begleitenden Notarinnen oder Rechtsanwal-
tinnen, die diese an das Finanzamt abfihren. Damit ist die Ein-
kommensteuer fur die Einklinfte aus privaten Grundstiicksver-
aullerungen abgegolten. Fur betriebliche Grundstiicksveraufie-
rungen gilt die Abgeltungswirkung nicht, daher mussen Immo-
biliengewinne in die Einkommensteuererklarung aufgenommen
werden. Findet keine Selbstberechnung durch die Notarin oder
Rechtsanwaltin statt, hat die Steuerpflichtige spatestens am
15. des zweitfolgenden Kalendermonats des Zuflusses eine
Vorauszahlung iHd Immobilienertragsteuer an das Finanzamt
zu entrichten.

® Bausparen und Zukunftsvorsorge

Die Bausparpramie wird ab 1.4.2012 von 3 % auf 1,5 % redu-
ziert. FUr 2012 kommt somit ein Durchschnittsprozentsatz von
1,875 % zur Anwendung. Ebenso reduziert sich die Pramie fur
die beguinstigte Zukunftsvorsorge fir 2012 auf 4,25 %.

2. Stabilitatsgesetz 2012

Der sozialversicherungsrechtliche Teil des Sparpaketes

Wahrend das 1. Stabilitatsgesetz 2012 MaRnahmen im Bereich
des Abgabenrechts behandelt, sieht das 2. Stabilitatsgesetz
2012 Reformen in den Bereichen Sozialversicherung und Ar-
beitsmarkt vor. Im Folgenden werden die wesentlichsten Ande-
rungen kurz dargestellt.

Anderungen im Bereich der Sozialversicherung

e Der Beitragssatz in der Pensionsversicherung wird fur Ver-
sicherte nach GSVG ab 2013 von 17,5 % auf 18,5 % er-
hoht.

e Ebenso wird der Beitragssatz in der PV fir Versicherte nach
dem Bauerinnen-Sozialversicherungsgesetz (BSVG) ab
1.7.2012 von 15,5 % auf 16 %, ab 1.7.2013 auf 16,5 % und
schlieRlich ab 1.1.2015 auf 17 % angehoben.

e Auch die monatliche Héchstbeitragsgrundlage erfahrt ab
2013 zuséatzlich zur jahrlichen Aufwertung eine Anhebung
um 90 €.

Anderungen im Bereich des Arbeitsmarktes

e Die Beitragspflicht zur Arbeitslosenversicherung gilt ab
2013 fur Personen, die dann 60 Jahre alt werden, bis zur
Vollendung des 63. Lebensjahres.
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e [orschungsprémie

Ab 1.1.2012 gilt die Deckelung von 1 Mio. € (bisher:
100.000 €) bei der Pramie fur Auftragsforschung.

Anderungen im UStG

e Vorsteuerkorrektur bei Gebduden

Der derzeit zehnjahrige Zeitraum flr die Berichtigung des
Vorsteuerabzugs bei Gebaudeinvestitionen im Falle einer
Anderung der Verhéltnisse, die fiir den urspriinglichen Vor-
steuerabzug mafldgeblich waren, wird auf 20 Jahre verlan-
gert. Zur Anwendung gelangt diese Regelung erstmals fir
ab 1.9.2012 genutzte Gebaude im Anlagevermdgen.

Anderungen im Pensionskassengesetz

e Freiwillige Vorwegbesteuerung

Es besteht die Mdglichkeit durch eine Erklarung gegenuber
Ilhrer Pensionskasse bis 31.10.2012 auf eine Vorwegbe-
steuerung lhrer Zusatzpension zu optieren. Antragsberech-
tigt sind Pensionsbezieherinnen oder Personen, die im Jahr
2012 60 Jahre alt werden. Der pauschale Einkommensteu-
ersatz betragt 25 % und wird vom vorhandenen Deckungs-
kapital zum 31.12.2011 berechnet. Fir Kleinstpensionen bis
2.000 € brutto reduziert sich der Steuersatz auf 20 %. Damit
unterliegen zukinftige Leistungen der Pensionskasse nur
mehr zu 25 % der Lohnsteuer, 75 % der ausbezahlten Pen-
sion ist steuerfrei.

(Renate Schneider)

e Ebenfalls ist fir diese Personen der Zuschlag zum Ar-
beitslosenversicherungsbeitrag (IESG-Beitrag) bis zur
Vollendung des 63. Lebensjahres zu leisten.

e Bei Auflosung eines Dienstverhédltnisses durch die
Dienstgeberin ist ab 2013 eine Auflosungsabgabe iHv
110 € zu entrichten. Ausgenommen davon sind auf
langstens 6 Monate befristete Dienstverhaltnisse, die
Auflosung eines Lehrverhaltnisses und die Beendigung
eines verpflichtenden Ferial- oder Berufspraktikums,
sowie die Aufldsung des Dienstverhaltnisses wahrend
des Probemonats.

(Renate Schneider)

Zinsen beim Finanzamt

ab ab
14.12.2011 14.12.2011
(bisher) (bisher)
Basiszinssatz 0,38% Aussetzung bei 2,38%
(0,88%) Berufung (2,88%)
Stundung, Ra- 4,88% gzrgiﬁfgﬁgﬁe’;n g 238%
0 0, = o,
tenvereinbarung (5,38%) Kérperschaftsteuer (2,88%)
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Steuerpflichtige ST EULIiﬁei

STEUERDbasics - Arbeiten im Ausland

Die Arbeitswelt wird globaler. Einmal geschaffene oder gesuchte Kontakte zu anderen Léndern fiih-
ren zu Jobs oder Auftragen, die Inlanderinnen gerne annehmen.

Was das steuerlich bedeutet, lesen Sie hier.

Grundlegendes zur Einkommenversteuerung:

Versteuerung ,des Welteinkommens*: wer in Osterreich anséssig ist, versteuert hier alle ihre Einkiinfte versteuert, egal in wel-
chem Land sie diese verdient hat.

Doppelbesteuerungsabkommen (kurz DBA): von Osterreich mit derzeit ca. 90 Staaten abgeschlossene Staatsvertrage, die die
doppelte Besteuerung entscharfen und die Vermeidung von Steuern verhindern. Dabei ist zu beachten, dass jeder Vertrag an-
ders lautet. ABER: es gibt Grundprinzipien!

Grundprinzipien in DBAs:

e Alleinige Besteuerung entweder im Arbeitsstaat, oder in Osterreich

e Besteuerung in beiden Staaten mit Erleichterung in Osterreich

e Erleichterung in Osterreich durch Anrechnung ausléndischer Steuern oder ,Progressionsvorbehalt*

e Beim ,Progressionsvorbehalt‘ wird in Osterreich der Steuersatz des Welteinkommens fiir die dsterreichischen
Einklnfte herangezogen

Was ist zu tun, wenn ich von meiner Firma ins Ausland geschickt werde?

Zunachst ist zu prifen, ob die Tatigkeit in einem DBA-Vertragsstaat ausgetibt wird. Wenn ja, dann erliest sich daraus eine
Besteuerungs- oder eine Erleichterungsregel. .

Wenn nicht, dann gilt die Versteuerung ,des Welteinkommens* in Osterreich, und es ist eine Einkommensteuererklarung ab-
zugeben.

Die bisher nur fiir ,Auslandsmontagen“ geltende Steuerbefreiung in Osterreich wurde ab 2012 neu geregelt. Diese erfasst nun
Entsendungen

e von EU-Arbeitgeberinnen

e zu Einsatzorten, die mehr als 400 km Osterreich entfernt sind,

e wenn die Arbeiten erschwerend, verschmutzend, gefahrlich sind

e oder in einem Land erfolgen, in dem der Aufenthalt auRerordentlich erschwerend oder gefahrlich ist.

Muss ich als selbststéndige Kiinstlerin oder Sportlerin, Vortragende oder Lehrende meine
Engagements im Ausland in Osterreich versteuern?

Fur diese Gruppe von Selbststandigen gilt haufig, dass eine Besteuerung in beiden Staaten erfolgt. Je nach Land kommen hier
das Anrechnungsverfahren oder der Progressionsvorbehalt zur Anwendung. Die Einkinfte (Einnahmen abzuglich Ausgaben)
sind in der Steuererklarung anzugeben.

Ich bin Freiberuflerin und erhalte Auftrage aus dem Ausland, was muss ich beachten?

Fir betriebliche Selbststandige, wie Beraterinnen, Werbefachfrauen, Architektinnen gilt haufig, dass nur in Osterreich, dem
Sitz des Betriebes, Steuerpflicht besteht und daher die Einnahmen wie die von inlandischen Kundinnen behandelt werden.

Bekomme ich eine ausliandische Abzugs- oder Quellensteuer zuriick?

Wenn die Steuer zu Recht einbehalten wurde, dann erhalt sie die Steuer nur beim Anrechnungsverfahren zurtick. Beim Pro-
gressionsvorbehalt nicht, auch bei Landern, mit denen Osterreich kein DBA abgeschlossen hat, ist die auslandische Steuer
unwiederbringlich, und auch kein Absetzposten.

STEUERtipp: Jeder Fall ist mit dem DBA des jeweiligen Landes zu prifen.

Gibt es einen Unterschied, ob ich fiir Auftraggeberinnen in der EU oder auBerhalb der EU arbeite?

Es ist dies eine Frage der Verrechnung der Umsatzsteuer. Dabei gilt flr Leistungen an auslandische Unternehmen (was sie
beweisen muss) generell, dass keine Umsatzsteuer anfallt, aber Honorare an EU-Kundinnen dem Finanzamt zu melden sind.
Sollte die Auftraggeberin keine Unternehmerin sein ist prinzipiell die 6sterreichische Umsatzsteuer zu verrechnen.

(Marina Polly)
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Vereine / Steuerpflichtige / Unternehmerinnen

®

Neuerungen fiir Vereine

Seit 2002 haben sich Vereine unter bestimmten Vorausset-
zungen einer gesetzlichen Abschlusspriifung zu unterziehen.
Kirzlich hat der Fachsenat fir Unternehmensrecht und Revi-
sion diesbezlglich ein Fachgutachten verfasst, das seit
15.12.2011 zur Anwendung kommt. Ubersteigen die Einnah-
men oder die Ausgaben Uber zwei Jahre hinweg € 3 Mio., so
ist ab dem darauffolgenden Rechnungsjahr ein erweiterter
Jahresabschluss aufzustellen (Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung) und eine verpflichtende Abschlusspriifung durch-
zufiihren.

Wenn innerhalb der Statuten vorgesehen, kann jederzeit eine
freiwillige Abschlusspriifung erfolgen. Grundsatzlich ist die
Wahl der Abschlusspriferin von der Mitgliederversammlung
vorzunehmen. Sie kann aber notfalls auch von einem Auf-
sichts- oder Leitungsorgan getroffen werden. Im Falle einer
Pflichtprifung hat die Abschlusspriferin auch die Rolle der
Rechnungspriferin zu Ubernehmen. Sie kontrolliert demzu-
folge sowohl die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung
als auch die statutenmafige Verwendung der Mittel. Bei ei-
ner freiwilligen Prifung hingegen ist die zusatzliche Funktion
als Rechnungspriferin ausdriicklich zu vereinbaren, da die
gesetzliche Automatik hier nicht greift. Bei Pflichtpriifungen
ist die Haftung auf € 12 Mio. begrenzt und muss mit einer
entsprechend hohen Versicherungssumme gedeckt sein
(§ 88 Abs. 1 WTBG). Bei einer freiwilligen Abschlussprufung
musste auch eine dieser gesetzlichen Haftungsbeschran-
kung entsprechende Regelung gesondert vereinbart werden.

Eine weitere Neuerung beziglich des Vereinsgesetzes be-
trifft die Haftung ehrenamtlich tatiger Vereinsorgane. Die bis-
herigen Bestimmungen lieRen ungeklart, inwieweit unentgelt-
liches Engagement bei der Haftung zu beriicksichtigen ist.
Mit 1. Janner 2012 wurde das Haftungsrisiko fir Ehrenamtli-
che auf grob fahrlassiges oder vorsatzliches Handeln be-
schrankt.

(Lilian Levai)

Neue Selbststandige mussen
schneller rechnen

Fir die Gruppe der Neuen Selbststandigen ist die Frage der
Sozialversicherungspflicht um eine Facette reicher geworden.

Bisher konnten Selbststéandige, die keinen Gewerbeschein
hatten, bis zur endgultigen Berechnung ihres Einkommens
der Sozialversicherungsanstalt (SVA) bekanntgeben, dass
sie ,die maligeblichen Grenzen“ Uberschritten haben. Dann
wurde fir das entsprechende Kalenderjahr der Sozialversi-
cherungsbeitrag festgesetzt, und das ohne den 9%igen Bei-
tragszuschlag.

Ab dem Kalenderjahr 2012 geht das nicht mehr. Wenn man
nicht bis spatestens Dezember des laufenden Jahres die
Uberschreitenserklarung abgegeben hat, kostet das 9%
mehr!

(Marina Polly)
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Kassenrichtlinie 2012

Zahlreiche gesetzliche Anderungen bei den Aufzeichnungs-
und Aufbewahrungspflichten bzw. die rasante technische
Entwicklung machen es fur die Betroffenen schwierig, die
Ordnungsmahigkeit ihrer Kassensysteme zu beurteilen. Aus
diesem Grund wurde am 28.12.2011 die Kassenrichtlinie
2012 veroffentlicht, wodurch im Wesentlichen die geltende
Rechtslage prazisiert und keine Neuregelungen getroffen
wurden. Ziel dieser Richtlinie ist es, eine Basis fiir eine ein-
heitliche Verwaltungs- und Besteuerungspraxis zu schaffen
und somit Unternehmerinnen und Kassenanbieterinnen mehr
Rechtssicherheit zu bieten. Die Kassenrichtlinie gibt in aller
Ausfuhrlichkeit die einzuhaltenden Grundsatze bei der ma-
schinellen oder datentragerunterstiitzten Aufzeichnung von
Geschéaftsvorfallen (Ereignisse ab der Auftragserteilung be-
zuglich eines geldwerten Leistungsaustausches zwischen
Unternehmerin und Kundin) wider. Hier seien nur die We-
sentlichsten genannt:

e Die Aufzeichnungen sind so zu flihren, dass sie einer
sachverstandigen Dritten in moglichst kurzer Zeit einen
Uberblick tber die Geschaftsvorfalle vermitteln kdnnen.

e Sie sollen chronologisch geordnet, vollstandig, richtig und
zeitgerecht verfasst werden.

e Die einzelnen Geschaftsvorfalle sollen sich in ihrer Entste-
hung und Abwicklung verfolgen lassen.

e Falls eine Aufzeichnungspflicht flir Bareingdnge und Bar-
ausgange besteht, sollen diese taglich einzeln festgehal-
ten werden.

Unternehmerinnen, die mit Kassensystemen arbeiten, ist je-
denfalls anzuraten einen genaueren Blick in die Kassenrichtli-
nie zu werfen, da die Voraussetzungen zur Sicherstellung der
vollstdndigen und richtigen Erfassung bis spatestens Ende
2012 erflllt sein mussen und je nach Kassentyp variieren.

(Lilian Levai)

@ Neue Steuerformulare

Dies trifft alle Unterne meﬂﬁnen mit einem Vorjahresumsatz
unter 30.000 €, deren UVA keine Zahllast ergibt. Der amtliche
Vordruck muss ausgefiillt zu den Akten genommen werden.
Ansonsten besteht die Verpflichtung die UVA elektronisch
Uber FinanzOnline abzugeben.

(Lilian Levai)
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